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ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОЧИЕ ПРОФЕССИИ

ЕСТЬ ЖЕЛАНИЕ РАБОТАТЬ И НЕТ ПРОФЕССИИ?
ОБУЧИМ НА ПРОИЗВОДСТВЕ!

Один из лидеров ракетно-космической отрасли России и единственное в нашей стране предприятие, 
осуществляющее комплексную разработку систем управления для ракетно-космической техники

НАШИ ВАКАНСИИ

УСЛОВИЯ ДЛЯ УЧЕНИКОВ:  

•  ускоренная программа подготовки (3-6 месяцев);
•  обучение за счет средств предприятия;
•  стипендия от 50 000 руб. до 75 000 руб. до вычета налогов;
•  опытные наставники;
•  обучение на производстве;
•  гарантированное трудоустройство после успешного обучения;
•  отсрочка от призыва на военную службу;
•  участие в корпоративной жизни предприятия.



МЫ ПРЕДЛАГАЕМ: 
 конкурентную заработную плату; 

 активную корпоративную жизнь; 

 графики работы 5/2, 2/2 и т. д.;
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ПРИБОРОСТРОЕНИЕ: 
•  монтажник радиоэлектронной 

 аппаратуры и приборов;
•  регулировщик 

 радиоэлектронной 
 аппаратуры и приборов;

•  испытатель деталей 
 и приборов . . .

КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА: 
•  контролер 

радиоэлектронной 
аппаратуры и приборов;

•  контролер слесарных 
и станочных работ . . .

СБОРКА: 
•  слесарь механосборочных 

 работ;
•  слесарь-сборщик 

 радиоэлектронной 
 аппаратуры и приборов;

•  слесарь-механик 
 радиоэлектронных приборов . . .

МЕХАНООБРАБОТКА: 
•  токарь;
•  фрезеровщик;
•  оператор станков 

 с программным управлением . . .

 бронирование военнообязанных;

 отсрочку от призыва на военную службу;

 социальную поддержку и помощь:

•  помощь в решении жилищных вопросов (компенсация найма жилья или процентов по ипотеке);

•  ДМС;

•  санаторно-курортное лечение и отдых работников и членов их семей;

•  материальная помощь и дополнительные оплачиваемые выходные 
  при жизненных ситуациях (вступление в брак, рождение ребенка и т. д.);

•  питание и медицинские услуги на территории предприятия.


